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Bolagsstyrningsrapport
Alligators bolagsstyrning styrs av Nasdaq Stockholms regelverk för emittenter, svensk 
kod för bolagsstyrning (”Koden”), aktiebolagslagen, god sed på aktiemarknaden samt 
andra tillämpliga regler och rekommendationer, Alligators bolagsordning samt interna 
styrdokument. De interna styrdokumenten omfattar främst styrelsens arbetsordning, 
instruktion för VD samt instruktion för ekonomisk rapportering. Vidare har Alligator också 
ett antal policydokument och manualer som innehåller regler och rekommendationer, vilka 
innehåller principer och ger vägledning i Alligators verksamhet samt för dess medarbetare. 

Denna bolagsstyrningsrapport har upprättats i enlighet med 
reglerna i årsredovisningslagen och Koden. Bolagsstyrnings- 
rapporten har granskats av Alligators revisor i enlighet med  
bestämmelserna i årsredovisningslagen och revisorns yttrande 
ingår i revisionsberättelsen på sida 78-81 i årsredovisningen för 
2024. 

Legal struktur 
Aktieägare 
Vid utgången av 2024 hade Alligator 11 891 aktieägare. Antal 
aktier den 31 december 2024, uppgick till 758 989 086 aktier 

varav 758 209 917 (657 954 290)) är stamaktier med en röst 
vardera och 779 169 (949 850) är C-aktier med en tiondels röst 
vardera. Det totala antalet röster i Alligator uppgår till 758 287 
833 röster. Därutöver har utnyttjande av teckningsoptioner 
under december 2024 medfört att ytterligare 1 498 157 aktier 
har emitterats. Likvid erhölls i december 2024 men registrering 
skedde hos Bolagsverket den 2 januari 2025.

Varje stamaktie berättigar till en röst på årsstämman och varje 
C-aktie en tiondels röst. C-aktier berättigar inte till vinstutdelning. 
Vid Alligators upplösning berättigar C-aktier till lika del i Alligators 

tillgångar som övriga aktier, dock inte med högre belopp än vad 
som motsvarar aktiens kvotvärde.

Ytterligare information kring Alligators aktieägarstruktur, aktien 
etc. presenteras på sida 13-14 i årsredovisningen för 2024. 

Bolagsstämma 
Aktieägarnas rätt att besluta i Alligators angelägenheter 
utövas genom det högsta beslutande organet bolagsstämman 
(årsstämma respektive eventuell extra bolagsstämma). Stämman 
beslutar till exempel om ändringar i bolagsordning, styrelse- 
och revisorsval, fastställande av resultat- och balansräkning, 
ansvarsfrihet för styrelse och VD, disposition av vinst eller förlust, 
principer för tillsättande av valberedning samt riktlinjer för 
ersättning till ledande befattningshavare. 

Aktieägare har rätt att få ett angivet ärende behandlat på 
bolagsstämman. Aktieägare som önskar utöva denna rätt måste 
framställa en skriftlig begäran till styrelsen. En sådan begäran 
ska i normala fall vara styrelsen tillhanda senast sju veckor före 
bolagsstämman. 

Bolagsstämma ska hållas i Lund. Kallelse till årsstämma och 
extra bolagsstämma där ändring av bolagsordningen ska 
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behandlas ska ske tidigast sex veckor och senast fyra veckor före 
stämman. Kallelse till annan extra bolagsstämma ska ske tidigast 
sex veckor och senast tre veckor före stämman. Kallelse sker 
genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt genom att 
kallelsen hålls tillgänglig på Alligators webbplats. Att kallelse skett 
ska samtidigt annonseras i Dagens Industri. 

För att få delta i bolagsstämman ska aktieägare dels vara 
upptagen i den av Euroclear Sweden AB förda aktieboken sex 
vardagar före stämman, dels anmäla sig hos Alligator senast den 
dag som anges i kallelsen till bolagsstämman. Denna dag får inte 
vara söndag, annan allmän helgdag, lördag, midsommarafton, 
julafton eller nyårsafton och inte infalla tidigare än femte 
vardagen före bolagsstämman. 

Årsstämma 2024
Vid årsstämman som hölls den 7 maj 2024 beslutades i enlighet 
med valberedningens förslag att omvälja Anders Ekblom, Hans-
Peter Ostler, Eva Sjökvist Saers, Staffan Encrantz och Denise 
Goode som ordinarie styrelseledamöter. Graham Dixon och 
Veronica Wallin hade avböjt omval. Vidare beslutades att återigen 
välja Öhrlings PricewaterCoopers AB som revisor. Årsstämman 
beslutade om arvode till styrelse i enlighet med vad som framgår 
under rubriken ”Ersättning till styrelsen” nedan.

Valberedning 
Enligt Koden ska Alligator ha en valberedning vars uppdrag 
ska omfatta beredning och upprättande av förslag till val av 
styrelseledamöter, styrelsens ordförande, ordförande vid 
stämma samt revisorer. Valberedningen ska också föreslå arvode 
till styrelseledamöter och revisorer. Vid årsstämman den 9 maj 
2019 beslutades att anta en instruktion och arbetsordning för 
valberedningen (giltig tills vidare intill dess att beslut om ändring 
fattas av bolagsstämma) enligt vilken valberedningen ska bestå 
av fyra ledamöter representerande de tre största aktieägarna 
per den sista vardagen i juni jämte styrelsens ordförande. Med 
de största aktieägarna avses de ägarregistrerade aktieägarna 
eller på annat sätt kända aktieägarna per den sista vardagen i 
juni. En valberedningsledamot ska innan uppdraget accepteras 
noga överväga huruvida en intressekonflikt föreligger. 

Om någon av de tre största ägarna avstår ifrån att utse en 
ägarrepresentant, eller sådan ägarrepresentant avgår eller 
frånfaller innan uppdraget fullgjorts utan att den aktieägare som 
utsett ledamoten utser en ny ledamot, ska styrelsens ordförande 
i storleksordning till och med den tionde största ägaren uppmana 
nästa ägare (det vill säga först den fjärde största ägaren) att inom 
en vecka från uppmaningen utse en ägarrepresentant. Om, 
trots sådana uppmaningar, enbart tre ledamöter kunnat utses 
fyra månader innan årsstämman ska valberedningen kunna 
konstituera sig med tre ordinarie ledamöter och valberedningen 
ska då kunna besluta om förfarandet ska fortgå eller inte för att 
utse den fjärde ledamoten. 

Valberedningens ledamöter ska offentliggöras senast sex 
månader före årsstämman på Alligators hemsida. Vid väsentliga 
ägarförändringar som äger rum tidigare än sex veckor före 
årsstämman ska en ny ägarrepresentant utses. Styrelsens 
ordförande ska då kontakta den av de tre största ägarna som inte 
har någon ägarrepresentant och uppmana denne att utse sådan. 
När sådan ägarrepresentant utsetts ska denne vara ledamot i 
valberedningen och ersätta tidigare ledamot av valberedningen 
som inte längre representerar en av de tre största aktieägarna. 

Valberedningen ska uppfylla de krav på sammansättning som 
uppställs i Koden. Om de större aktieägare som har rätt att utse 
ledamöter till valberedningen önskar utse personer som gör 
att de krav på valberedningens sammansättning som uppställs 
i Koden inte uppfylls, ska en större aktieägare ha företräde till 
sitt förstahandsval av ledamot framför en mindre aktieägare. Vid 
utseende av ny ledamot till följd av väsentliga ägarförändringar, 
ska den aktieägare som ska utse en ny ledamot, vid utseende av ny 
ledamot, beakta den befintliga valberedningens sammansättning. 
Valberedningen ska inom sig utse valberedningens ordförande. 
Styrelsens ordförande eller annan styrelseledamot ska inte vara 
valberedningens ordförande. Mandatperioden för den utsedda 
valberedningen ska löpa intill dess att ny valberedning utsetts. 

Arvode kan utgå till ledamöterna i valberedningen efter beslut 
därom av bolagsstämman. 

I enlighet med den antagna instruktionen har en valberedning 
inför årsstämman 2025 konstituerats bestående av Bertil Brinck, 
representerande Koncentra Holding AB, (valberedningens 
ordförande) Lars Bergkvist, representerande Roxette Photo SA, 
Magnus Petterson, representerande sig själv och Anders Ekblom, 
styrelsens ordförande. 

Extern revision 
Alligators revisor utses av årsstämman för perioden intill slutet 
av nästa årsstämma. Revisorn granskar årsredovisningen och 
bokföringen samt styrelsens och VD:s förvaltning. Revisorn 
ska efter varje räkenskapsår lämna en revisionsberättelse till 
bolagsstämman. 

Alligators revisor rapporterar varje år till styrelsen sina iakttagelser 
från granskningen och sina bedömningar av Alligators interna 
kontroll. 

Vid årsstämman den 7 maj 2024 valdes Öhrlings 
PricewaterCoopers AB som Alligators revisor med auktoriserade 
revisorn Ola Bjärehäll som huvudansvarig revisor. Vid 
årsstämman beslutades också att arvode till revisorn ska utgå 
i enlighet med sedvanliga debiteringsnormer och godkänd 
räkning. Revisorsarvodet för räkenskapsåret 2024 uppgick till 
sammanlagt 886 TSEK, varav 704 TSEK avser revisionsuppdraget.

Styrelsen 
Styrelsens uppgifter 
Styrelsen är efter bolagsstämman Alligators högsta beslutande 
organ. Det är styrelsen som ska svara för Alligators organisation 
och förvaltningen av Alligators angelägenheter till exempel 
genom att fastställa mål och strategi, säkerställa rutiner och 
system för uppföljning av de fastslagna målen, fortlöpande 
bedöma Alligators ekonomiska situation samt utvärdera 
den operativa ledningen. Det är vidare styrelsens ansvar att 
säkerställa att korrekt information ges till Alligators intressenter, 
att Alligator följer lagar och regler samt att Alligator tar fram och 
implementerar interna policies och etiska riktlinjer. Styrelsen 
utser även Alligators VD och fastställer lön och annan ersättning 
till denne utifrån de riktlinjer som stämman antagit. 



4 | Alligator Bioscience AB | Bolagsstyrningsrapport 2024

Styrelsens sammansättning 
Styrelsens bolagsstämmovalda ledamöter väljs årligen på 
årsstämman för tiden intill dess nästa årsstämma hållits. Enligt 
Alligators bolagsordning ska styrelsen bestå av lägst tre och 
högst åtta ledamöter utan suppleanter. 

Enligt Koden ska majoriteten av de bolagsstämmovalda 
styrelseledamöterna vara oberoende i förhållande till Alligator 
och bolagsledningen. Vid avgörandet av om en ledamot är 
oberoende eller inte ska en samlad bedömning göras av samtliga 
omständigheter som kan ge anledning att ifrågasätta ledamotens 
oberoende i förhållande till Alligator eller bolagsledningen. 
Enligt Koden ska vidare minst två av de ledamöter som är 
oberoende i förhållande till Alligator och bolagsledningen också 
vara oberoende i förhållande till större aktieägare. Med större 
aktieägare avses aktieägare som direkt eller indirekt kontrollerar 
10 procent eller mer av samtliga aktier och röster i Alligator. 
För att avgöra en ledamots oberoende ska omfattningen av 
styrelseledamotens direkta och indirekta relationer med den 
större ägaren vägas in i bedömningen. En styrelseledamot som 
är anställd eller styrelseledamot i ett företag som är en större 
ägare anses inte vara oberoende. 

Styrelsens bedömning är samtliga föreslagna ledamöter att 
anse som oberoende i förhållande till Alligator och dess ledning, 
samt är samtliga föreslagna ledamöter förutom Staffan Encrantz 
att anse som oberoende i förhållande till större aktieägare. 
Som framgår gör styrelsen bedömningen att Alligator uppfyller 
Kodens krav avseende oberoende. 

Styrelsens ordförande 
Styrelsens ordförande har till uppgift att leda styrelsens arbete 
samt att tillse att styrelsens arbete bedrivs effektivt och att 
styrelsen fullgör sina åligganden. 

Ordföranden ska genom kontakter med VD följa utvecklingen i 
Alligator samt tillse att styrelsens ledamöter genom VD:s försorg 
fortlöpande får den information som behövs för att kunna följa 
Alligators ställning, ekonomiska planering och utveckling. 

Ordföranden ska vidare samråda med VD i strategiska frågor 
samt kontrollera att styrelsens beslut verkställs på ett effektivt 
sätt. Ordföranden ansvarar för kontakter med ägarna i ägarfrågor 
och för att förmedla synpunkter från ägarna till styrelsen. 
Ordföranden deltar inte i det operativa arbetet inom Alligator. 
Han ingår inte heller i koncernledningen. 

Styrelsearbetet 
Styrelsen följer en skriftlig arbetsordning som ses över årligen och 
fastställs på det konstituerande styrelsemötet. Arbetsordningen 
reglerar bland annat styrelsens arbetsformer, arbetsuppgifter, 
beslutsordning inom Alligator, styrelsens mötesordning, 
ordförandens arbetsuppgifter samt arbetsfördelningen mellan 
styrelsen och VD. Instruktion avseende ekonomisk rapportering 
och instruktion till VD fastställs också i samband med det 
konstituerande styrelsemötet. 

Styrelsens arbete bedrivs också utifrån en årlig föredragningsplan, 
som tillgodoser styrelsens behov av information. Ordföranden 
och VD har vid sidan av styrelsemötena en löpande dialog kring 
förvaltningen av Alligator. 

Styrelsen sammanträder efter en i förväg beslutad årsplan 
och ska mellan varje årsstämma hålla minst sju ordinarie 
styrelsemöten. Utöver dessa möten kan extra möten arrangeras 
för behandling av frågor som inte kan hänskjutas till något av 
de ordinarie mötena. Under 2024 har styrelsen sammanträtt vid 
totalt 32 tillfällen, varav 8 möten har varit en del av den normala 
årscykeln. 

Styrelsens årliga utvärdering har gjorts genom att 
styrelseledamöterna och bolagsledningen intervjuats individuellt 

Ordinarie styrelsemöten 2024 Styrelse- och utskottsledamöter 2024

December
Budget.

Oktober
Delårsrapport.

Strategi.
Riskhantering.

Februari
Bokslutskommuniké.

Mars
Årsredovisning.

April
Årstämmokallelse.
Delårsrapport.

Maj
Årsstämma.
Konstituerande möte.

Augusti
Intern kontroll.

Juli
Delårsrapport.

Namn Befattning

Närvaro vid möten

Styrelse Revisions- 
utskott 

Ersättnings- 
utskott

Anders Ekblom Styrelseordförande och ordförande i ersättningsutskottet 32/32 4/4

Hans-Peter Ostler Vice styrelseordförande och ordförande i revisionsutskottet 32/32 5/5

Graham Dixon* Styrelseledamot och ledamot i ersättningsutskottet 11/32 2/4

Eva Sjökvist Saers Styrelseledamot och ledamot i revisionsutskottet 31/32 5/5

Veronica Wallin* Styrelseledamot och ledamot i revisionsutskottet 13/32 3/5

Staffan Encrantz Styrelseledamot 29/32

Denise Goode Styrelseledamot och ledamot i ersättningsutskottet 29/32 4/4

Anette Sundstedt* Styrelseledamot, Arbetstagarrepresentant 11/32

Karin Nordbladh** Styrelseledamot, Arbetstagarrepresentant 29/32

*) Befattning(ar) fram till och med årsstämma 7 maj 2024
**) Befattning från och med årssstämma 7 maj 2024, dessförinnan biträdande arbetstagarrepresentant
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om sin syn på styrelsens arbete, sammansättning och möjligheter 
till förbättringar. Dessa svar har sedan sammanställts och 
redovisats för valberedningen och styrelsen i sin helhet. 

Ersättning till styrelsen 
Arvode till bolagsstämmovalda styrelseledamöter beslutas av 
årsstämman. Inför årsstämman 2025 kommer valberedningen 
att lämna förslag avseende arvoderingen. Vid årsstämman den 
7 maj 2024 beslutades att arvode skulle utgå med 650 000 kr 
till styrelseordföranden (650 000 kr), med 400 000 kr till vice 
styrelseordföranden (400 000 kr) och med 300 000 kr till var och 
en av övriga ledamöter som inte är anställda av Alligator (300 000 
kr). Vidare föreslås ett arvode för utskottsarbete med 125 000 kr 
till revisionsutskottets ordförande (125 000 kr) med 50 000 kr till 
envar av övriga ledamöter i revisionsutskottet (50 000 kr ), med 
50 000 kr till ersättningsutskottets ordförande (50 000 kr) och 
med 25 000 kr till envar av övriga ledamöter i ersättningsutskottet  
(25 000 kr). Se vidare uppgifter i not 12 – Ersättningar till ledande 
befattningshavare. 

Revisionsutskottet 
Revisionsutskottets uppgifter är huvudsakligen att övervaka 
Alligators finansiella ställning, att övervaka effektiviteten 
i Alligators interna kontroll och riskhantering, att hålla 
sig informerad om revisionen av årsredovisningen och 
koncernredovisningen samt att granska och övervaka revisorns 
opartiskhet och självständighet. Revisionsutskottet ska också 
bistå valberedningen vid förslag till beslut om val av och 
arvodering av revisorn. Efter årsstämman den 7 maj 2024 består 
revisionsutskottet av Hans-Peter Ostler (ordförande) och Eva 
Sjökvist Saers.

Ersättningsutskottet 
Ersättningsutskottets uppgifter är huvudsakligen att bereda 
frågor om ersättning och andra anställningsvillkor för VD och 
ledande befattningshavare. Ersättningsutskottet ska också följa 
och utvärdera pågående och under året avslutade program 
för rörliga ersättningar för bolagsledningen samt följa och 
utvärdera tillämpningen av de riktlinjer för ersättningar till 
ledande befattningshavare som årsstämman fattat beslut om. 

Efter årsstämman den 7 maj 2024 består ersättningsutskottet av 
Anders Ekblom (ordförande) och Denise Goode. 

VD och övriga ledande befattningshavare 
VD är i sin roll underordnad styrelsen och har som huvuduppgift 
att sköta Alligators löpande förvaltning och den dagliga 
verksamheten i Alligator. Av styrelsens arbetsordning och 
instruktion för VD framgår vilka frågor som Alligators styrelse 
ska fatta beslut om och vilka beslut som faller inom VD:s 
ansvarsområde. 

VD ansvarar även för att ta fram rapporter och nödvändigt 
beslutsunderlag inför styrelsesammanträden och är 
föredragande av materialet vid styrelsesammanträden. 

Alligator har en företagsledning bestående av fyra personer som 
utöver VD består av Alligators CFO, CTO och CMO.

Ersättning till ledande befattningshavare 
Ersättning till ledande befattningshavare utgörs av grundlön, 
rörlig ersättning, pensionsförmån, övriga förmåner samt villkor 
vid uppsägning. Till VD och övriga ledande befattningshavare 
utgick lön och annan ersättning för räkenskapsåret 2024 i 
enlighet med vad som anges i not 12. 

Uppsägningstid för VD är sex månader oavsett vilken part 
som vidtar uppsägningen. Vid uppsägning från Alligators sida 
är VD berättigad till ett avgångsvederlag motsvarande sex 
månadslöner. För övriga anställda ledande befattningshavare 
gäller tre till sex månaders uppsägningstid oavsett vilken part 
som vidtar uppsägningen. Inga avgångsvederlag finns avtalade 
för övriga ledande befattningshavare. 

Se vidare avsnittet Riktlinjer för ersättning till ledande 
befattningshavare på sida 27 i årsredovisningen för 2024.

Intern kontroll 
Styrelsens ansvar för den interna kontrollen regleras i 
aktiebolagslagen, årsredovisningslagen, som innehåller krav på 
att information om de viktigaste inslagen i Alligators system för 
intern kontroll och riskhantering i samband med den finansiella 
rapporteringen varje år ska ingå i bolagsstyrningsrapporten, 

samt Koden. Styrelsen ska bland annat se till att Alligator har 
god intern kontroll och formaliserade rutiner som säkerställer 
att fastlagda principer för finansiell rapportering och intern 
kontroll efterlevs samt att det finns ändamålsenliga system för 
uppföljning och kontroll av Alligators verksamhet och de risker 
som Alligator och dess verksamhet är förknippad med. 

Den interna kontrollens övergripande syfte är att i rimlig grad 
säkerställa att Alligators operativa strategier och mål följs upp 
och att ägarnas investering skyddas. Den interna kontrollen ska 
vidare säkerställa att den externa finansiella rapporteringen med 
rimlig säkerhet är tillförlitlig och upprättad i överensstämmelse 
med god redovisningssed, att tillämpliga lagar och förordningar 
följs samt att krav på noterade bolag efterlevs. Den interna 
kontrollen omfattar huvudsakligen följande fem komponenter:

Kontrollmiljö
Styrelsen har det övergripande ansvaret för den interna 
kontrollen avseende den finansiella rapporteringen. I syfte 
att skapa och vidmakthålla en fungerande kontrollmiljö har 
styrelsen antagit ett antal policys och styrdokument som reglerar 
den finansiella rapporteringen. Dessa utgörs huvudsakligen av 
styrelsens arbetsordning, instruktion för VD samt instruktion 
för finansiell rapportering. Styrelsen har också antagit en 
särskild attestordning samt en finanspolicy. Alligator har även 
en ekonomihandbok som innehåller principer, riktlinjer och 
processbeskrivningar för redovisning och finansiell rapportering. 
Styrelsen har vidare inrättat ett revisionsutskott som har som 
huvudsaklig uppgift att säkerställa att fastlagda principer för 
den finansiella rapporteringen och interna kontrollen efterlevs 
samt att löpande kontakter med Alligators revisor upprätthålls. 
Ansvaret för att upprätthålla en effektiv kontrollmiljö och 
det löpande arbetet med den interna kontrollen avseende 
den finansiella rapporteringen har delegerats till VD. Denna 
rapporterar löpande till styrelsen i enlighet med den fastlagda 
instruktionen för VD och instruktionen för finansiell rapportering. 
Styrelsen får även rapporter från Alligators revisor. 
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Styrelsen har, baserat på bedömd god kontrollmiljö och Alligators 
storlek, bedömt att det inte finns särskilda omständigheter i 
verksamheten eller andra förhållanden som motiverar att en 
funktion för internrevision inrättas. 

Riskbedömning 
I riskbedömningen ingår att identifiera risker som kan uppstå 
om de grundläggande kraven på den finansiella rapporteringen 
i Alligator inte uppfylls. Alligators företagsledning har i ett 
särskilt riskutvärderingsdokument identifierat och utvärderat 
de risker som aktualiseras i Alligators verksamhet samt 
utvärderat hur riskerna kan hanteras. Inom styrelsen ansvarar 
primärt revisionsutskottet för att löpande utvärdera Alligators 
risksituation varefter styrelsen även gör en årlig genomgång av 
risksituationen. 

Kontrollaktiviteter 
Kontrollaktiviteter begränsar identifierade risker och säkerställer 
korrekt och tillförlitlig finansiell rapportering. Styrelsen ansvarar 
för den interna kontrollen och uppföljning av bolagsledningen. 
Detta sker genom både interna och externa kontrollaktiviteter 
samt genom granskning och uppföljning av Alligators 
styrdokument som är relaterade till riskhantering. 

Information och kommunikation 
Alligator har informations- och kommunikationsvägar som syftar 
till att främja riktigheten av den finansiella rapporteringen och 
möjliggöra rapportering och återkoppling från verksamheten till 
styrelse och ledning, exempelvis genom att styrande dokument 
i form av interna policies, riktlinjer och instruktioner avseende 
den ekonomiska rapporteringen gjorts tillgängliga och är 
kända för berörda medarbetare. Styrelsen har också antagit en 
informationspolicy som reglerar Alligators informationsgivning. 

Uppföljning 
Efterlevande och effektiviteten i de interna kontrollerna följs upp 
löpande. VD ser till att styrelsen löpande erhåller rapportering 
om utvecklingen av Alligators verksamhet, däribland utvecklingen  
av Alligators resultat och ställning samt information om viktiga 
händelser, såsom exempelvis forskningsresultat och viktiga avtal. 
VD avrapporterar också dessa frågor på varje styrelsemöte. 
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Född 1962. Styrelseledamot sedan 2021. 
Ledamot i revisionsutskottet.
Eva Sjökvist Saers har en doktorsexamen i farmaceutisk 
vetenskap från Uppsala universitet. Eva Sjökvist Saers 
har många års erfarenhet från läkemedelsindustrin, där 
hon har innehaft ett antal olika ledande befattningar 
inom Astra/AstraZeneca, Apoteket AB och som vd för 
Apotek Produktion & Laboratorier AB i över tio år. Eva 
Sjökvist Saers är också ordförande för det strategiska 
innovationsprogrammet Swelife och har tidigare varit 
ordförande i Apotekarsocieteten och vice ordförande i 
SwedenBio.
Andra pågående uppdrag: Styrelseordförande i Coegin 
Pharma AB och Dicot Pharma AB. Styrelseledamot i 
ApoEx AB, Bluefish Pharmaceuticals AB, NextCell Pharma 
AB och Oxcia AB. Styrelsesuppleant i Brainstorm AB.
Innehav i Alligator: 100 000 teckningsoptioner i 
program TO 2022/2025 II, 240 000 teckningsoptioner i 
program TO 2023/2026 II och 160 000 teckningsoptioner 
i program TO 2024/2027 II.
Oberoende i förhållande till såväl Alligator och dess ledning 
som till större aktieägare.

Född 1971. Vice styrelseordförande och 
styrelseledamot sedan 2021. 
Ordförande i revisionsutskottet.
Hans-Peter Ostler har bedrivit universitetsstudier i 
ekonomi och juridik vid Handelshögskolan i Göteborg 
och Förvaltningshögskolan vid Göteborgs universitet. 
Hans-Peter Ostler har mer än 20 års erfarenhet från 
investment banking och private banking, bland annat från 
Danske Bank. Hans-Peter Ostlers tidigare erfarenheter 
innefattar bland annat uppdrag som styrelseledamot i 
IRLAB Therapeutics AB.
Andra pågående uppdrag: Styrelseordförande 
i Hoodin AB, NH3 Greentech AB och Vakona AB. 
Styrelseledamot i Encare AB, Oblique Therapeutics AB  
och OPSY AB. Styrelsesuppleant i O Mgmt AB. 
Verkställande direktör i Tikomed AB.
Innehav i Alligator: 2 111 884 aktier, 100 000 
teckningsoptioner i program TO 2022/2025 II, 240 000 
teckningsoptioner i program TO 2023/2026 II och 160 
000 teckningsoptioner i program TO 2024/2027 II.
Oberoende i förhållande till såväl Alligator och dess ledning 
som till större aktieägare.

Eva
Sjökvist Saers

Hans-Peter 
Ostler

Född 1954. Styrelseordförande sedan 2021 och 
styrelseledamot sedan 2017.  
Ordförande i ersättningsutskottet.
Anders Ekblom är läkare, specialist i anestesi och 
intensivvård, tandläkare och docent i fysiologi vid 
Karolinska Institutet. Anders Ekblom har lång erfarenhet 
från globalt arbete i läkemedelsindustrin och har bland 
annat varit Global forskningschef på AstraZeneca och vd 
för AstraZeneca AB Sverige.
Andra pågående uppdrag: Styrelseordförande i 
Atrogi AB, Bostadsrättsföreningen Sportpalatset och 
Xspray Pharma AB (publ). Styrelseledamot i AnaMar 
AB, Flerie AB, Flerie Invest AB, Mereo BioPharma 
Group PLC, NxtScience AB och Synerkine Pharma B.V. 
Styrelsesuppleant i XSpray Pharma Futurum AB.
Innehav i Alligator: 367 696 aktier, 100 000 
teckningsoptioner i program TO 2022/2025 II, 240 000 
teckningsoptioner i program TO 2023/2026 II och 160 
000 teckningsoptioner i program TO 2024/2027 II.
Oberoende i förhållande till såväl Alligator och dess ledning 
som till större aktieägare.

Anders  
Ekblom

Född 1951. Styrelseledamot sedan 2022.
Staffan Encrantz har en juristexamen (Summa Cum 
Laude) från Uppsala universitet. Staffan Encrantz är 
grundare och ordförande för Allegro Investment, Inc., ett 
företag baserat i Menlo Park, Kalifornien, som förvaltar 
en investeringsportfölj på 750 miljoner dollar. Han har 
aktivt lett investeringar i och drivit en mängd olika företag 
i över 35 år och har lett tillväxten och utvecklingen av 
företag i tidigt skede såväl som etablerade företag, inom 
en mängd olika områden. Utöver det har Staffan lång 
erfarenhet av kommersiella fastigheter, främst i Sverige 
och USA, och av hedgefondbranschen, som representant 
för betydande investerare i ett antal hedgefonder och 
som tidigare styrelseledamot i MKM Longboat Multi 
Strategy Fund Ltd., samt Harbour Litigation Funding och 
Harbour Solutions Group Ltd.
Andra pågående uppdrag: Styrelseordförande i Allegro 
Investment Inc., AnaMar AB, Creston Water Solutions 
Inc., GovX Inc., Koncentra AB, Koncentra Holding AB, 
Oxymetal SAS och Sight Sciences Inc Styrelseledamot i 
Allegro Fund GP Ltd., Koncentra Finans AB, KS Large Bore 
Pistons Group GmbH och Verkstads SMG AB. Managing 
member i Allegro Investors LLC, Allegro Properties Inv. 
LLC och Parkfield Properties Holding LLC.
Innehav i Alligator: 249 948 629  aktier via bolag.
Oberoende i förhållande till Alligator och dess ledning, men ej 
oberoende i förhållande till större aktieägare.

Staffan  
Encrantz

Alligators styrelse

Uppgifterna, som omfattar eget och närståendes innehav av aktier,  
avser förhållande per 31 december 2024.

Född 1958. Styrelseledamot sedan 2022.  
Ledamot i ersättningsutskottet.
Denise Goode har en Bachelor of Science (Honours) i 
Zoologi från University of Manchester, Storbritannien. 
Fellow vid Institute of Chartered Accountants i England 
och Wales. Denise Goode har mångårig erfarenhet från 
finanssektorn, kommersiell sektor och life science-
branschen, både från sin omfattande karriär som senior 
läkemedelschef och från styrelseuppdrag och rådgivande 
roller inom life science sedan 2008. Hon har en djup 
förståelse för läkemedelssektorn, finanssektorn och 
fundraising och har stor erfarenhet av affärsutveckling. 
Tidigare har hon haft en 20-årig karriär hos AstraZeneca 
Pharmaceuticals PLC, där hon haft ledande roller globalt, 
inom både finans och kommersiell verksamhet. Denise är 
även PwC-alumn
Andra pågående uppdrag: Styrelseledamot i Abliva AB. 
Verkställande direktör i QED Life Sciences Limited.
Innehav i Alligator: 100 000 teckningsoptioner 
i program TO 2022/2025 II, och 240 000 
teckningsoptioner i program TO 2023/2026 II och 160 
000 teckningsoptioner i program TO 2024/2027 II.
Oberoende i förhållande till såväl Alligator och dess ledning 
som till större aktieägare.

Denise  
Goode

Född 1979. Styrelseledamot 
(arbetstagarrepresentant) sedan 2024. 
Apotekarexamen från Uppsala universitet.
Andra pågående uppdrag: Inga
Innehav i Alligator: 27 625 aktier, 100 000 
teckningsoptioner i program TO 2022/2025 I, 180 000 
teckningsoptioner i program TO 2023/2026 I och 120 
000 teckningsoptioner i program TO 2024/2027 I.
Ej oberoende i förhållande till Alligator och dess ledning, men 
oberoende i förhållande till större aktieägare.

Karin  
Nordbladh
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Född 1971. Verkställande direktör sedan 2021.
Søren Bregenholt har en PhD i biomedicinsk forskning 
från Köpenhamns universitet och gjorde sin post 
doc-utbildning vid Institut Pasteur i Paris. Søren har 
över 20 års internationell erfarenhet av operativa 
och strategiska ledarskapsbefattningar inom global 
farmakologi- och bioteknikbranschen, däribland 
ledande befattningar på Novo Nordisk, Symphogen och 
Macrophage Pharma. Han har förhandlat och inlett ett 
flertal avtal om licensiering och samutveckling.
Andra pågående uppdrag: Styrelseordförande i A 
Bioscience Incentive AB och i Atlas Therapeutics AB, 
samt styrelseledamot i Oblique Therapeutics AB.
Innehav i Alligator: 1 103 019 aktier, 500 000 
teckningsoptioner i program TO 2022/2025 I, 1 200 000 
teckningsoptioner i program TO 2023/2026 I och 900 
000 teckningsoptioner i program TO 2024/2027 I.

Född 1978. Chief Medical Officer sedan 2022.*
Sumeet Ambarkhane är läkare med kandidatexamen 
i medicin och i kirurgi från Seth G.S. Medical College 
och King Edward Memorial Hospital, University of 
Mumbai i Indien. Sumeet har över 20 års erfarenhet av 
läkemedelsutveckling från den akademiska världen och 
från bioteknik- och läkemedelsindustrin. Anställd sedan 
2022 och medlem av ledningsgruppen sedan 2023.
Andra pågående uppdrag: Inga.
Innehav i Alligator: 54 205 aktier och 250 000 
teckningsoptioner i program TO 2022/2025 I.Søren  

Bregenholt

Född 1965. Chief Financial Officer sedan augusti 
2024.
Johan Giléus har betydande expertis som CFO med 
över 25 års erfarenhet av att leda finansiell strategi och 
verksamhet i ett antal företag och branscher, däribland 
att överse en omfattande klinisk fas 3-studie och 
utlicensiering i Japan. Johan Giléus kommer närmast från 
en tjänst som CFO och vice vd för InDex Pharmaceuticals, 
ett bolag som under 2024 genomgick ett framgångsrikt 
omvänt förvärv med Flerie Invest.
Ekonomistudier vid Stockholms universitet.
Andra pågående uppdrag: Styrelseledamot och VD i 
Giléus Consulting AB och Giléus Invest AB.
Innehav i Alligator: Inget.

Johan  
Giléus

Alligators ledning

Född 1982. Chief Technology Officer sedan 2022.*
Laura von Schantz är civilingenjör i bioteknik och har 
doktorsexamen inom immunteknologi från Lunds univer-
sitet. Laura har varit en del av Alligator sedan 2014 och 
har haft en nyckelroll i att säkra flertalet forskningsavtal. 
Arbetstagarrepresentant i Alligators styrelse under 
2016–2023 fram tills det att hon anslöt till ledningsgrup-
pen 2023.
Andra pågående uppdrag: Inga.
Innehav i Alligator: 10 504 aktier och 77 000 teckning-
soptioner i program TO 2022/2025 I och 100 000 TO 
2024/2027 I.

Laura  
von Schantz

Uppgifterna, som omfattar eget och närståendes innehav av aktier,  
avser förhållande per 31 december 2024.

*) Ledande befattningshavare avslutar sin anställning 31 mars 2025.

Sumeet  
Ambarkhane


